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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO

ANALISI DEL CONTESTO E DEI BISOGNI DEL TERRITORIO

La scuola dell'Infanzia "San Giuseppe" & paritaria, unita alla Cooperativa "Cittanova di
Cremona, € cattolica, e gestita dal Presidente coadiuvato da un Consiglio di Amministrazione e

seguita dal Dirigente scolastico.

E' proposta a tutti i bambini/e da tre a 6 anni e segue le indicazioni nazionali per il Curricolo,
per il calendario di funzionamento.

Opera in una citta di circa 20.000 abitanti. Nel territorio ci sono varie attivita industriali e
artigianali per cui molte famiglie chiedono un servizio prolungato. C'€ un museo, la biblioteca
e I'Amministrazione comunale offre opportunita formative adeguate ai bambini.

La scuola si pone inoltre le come finalita la proposta del senso religioso-cristiano della vita,
che permea tutta I'azione educativa. Ha una presenza quasi secolare. negli anni passati era
gestita da una congregazione religiosa.

CARATTERISTICHE PRINCIPALI DELLA SCUOLA

%+ SCUOLA MATERNA NON STATALE "SAN GIUSEPPE" (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA
Codice CR1A04400V

o VIA GUERRAZZI, 52 CASALMAGGIORE
Indirizzo

CASALMAGGIORE 26041 CASALMAGGIORE

Telefono 037542342

Approfondimento
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La scuola é stata gestita da una congregazione religiosa e attualmente ¢ parte della
cooperativa "Cittanova di Cremona.

RICOGNIZIONE ATTREZZATURE E INFRASTRUTTURE MATERIALI

Laboratori Con collegamento ad Internet 1

Musica 1
Biblioteche Classica 1
Aule Proiezioni 1
Strutture sportive ampio cortile attrezzato 1
Servizi Mensa

Approfondimento

La scuola ha un ampio cortile dotata di giochi adatti ai bambini/e. ampie aule, un
salone adattato a palestra per attivita motorie e psicomotorie. In previsione una
dotazione di tablet e PC.

RISORSE PROFESSIONALI

Docenti 4
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Approfondimento

Ci sono 2 suore volontarie per servizio di Pre-scuola e post-scuola. La mensa é gestita
da una cooperativa esterna convenzionata. Per le pulizie, la Cooperativa che gestisce
la scuola si affida ad una cooperativa di servizi.
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LE SCELTE STRATEGICHE

PRIORITA DESUNTE DAL RAV

Aspetti Generali

La scuola non aveva predisposto il RAV.
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L'OFFERTA FORMATIVA

TRAGUARDI ATTESI IN USCITA

Si seguono le indicazioni nazionali del 2012, previsti per la scuola dell'infanzia.

INSEGNAMENTI E QUADRI ORARIO

Dalle 7.30 pre-scuola; 8.30-9.15 accoglienza; 9.15 - 11.15 attivita educativa; 11.30 -
13.00 mensa e gioco. 13.00 - 15.00 riposo per i piu piccoli e attivita per i grandi; 15.00
- 15.30 riordino e merenda; 15,30 - 16.00 uscita; 16.00 -18.00 post scuola per i
richiedenti.

CURRICOLO DI'ISTITUTO

NOME SCUOLA
SCUOLA MATERNA NON STATALE "SAN GIUSEPPE" (ISTITUTO PRINCIPALE)

SCUOLA DELL'INFANZIA

Approfondimento

Il Collegio docentui ritiene importante ed e praticata I'attivita di motricita con esperto
e di Musica settimanalmente. Le attivita aiutano i bambini alla conoscenza di sé e
all'autonomia e socializzazione.
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AZIONI DELLA SCUOLA PER L'INCLUSIONE SCOLASTICA

L/

** ANALISI DEL CONTESTO PER REALIZZARE L'INCLUSIONE SCOLASTICA

Nell'anno in corso 2018/2019 non ci sono alunni certificati, ma solo alcuni
problematici. Qualora fossero rivelate necessita si parla con la famiglia e con ASL
territoriale.

Dirigente scolastico

o ) Docenti curricolari
Composizione del gruppo di lavoro

Docenti di sostegno
Specialisti ASL

Famiglie

per l'inclusione (GLI):
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SCUOLA MATERNA NON STATALE "SAN GIUSEPPE"

ORGANIZZAZIONE

MODELLO ORGANIZZATIVO

FIGURE E FUNZIONI ORGANIZZATIVE

Collaboratore del DS

Essendo la scuola impostata su 3 sezioni il
collaboratore del Dirigente scolastico ha
compiti di coordinamento delle insegnanti
e del rapporto della Scuola con La
Cooperativa "Cittanova" per vari aspetti
amministrativi

MODALITA DI UTILIZZO ORGANICO DELL'AUTONOMIA

Scuola dell'infanzia -
Classe di concorso

Attivita realizzata

N. unita attive

Docente infanzia

Ci sono 3 sezioni : un'insegnante titolare
per ciascuna sezione ed un'insegnante che
ruota e sostituisce.

Impiegato in attivita di:

* Insegnamento
* Progettazione
* Coordinamento

RETI E CONVENZIONI ATTIVATE
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e —

¢+ _COOPERATIVA CITTANOVA

Azioni realizzate/da + Formazione del personale
realizzare + Attivita amministrative

. o *+ Risorse professionali
Risorse condivise ) o
+ Risorse materiali

+ Altre associazioni o cooperative ( culturali, di
Soggetti Coinvolti volontariato, di genitori, di categoria, religiose, ecc.)
+ ASL

Ruolo assunto dalla scuola ]
Partner rete di scopo
nella rete:

PIANO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE

¢ LASICUREZZA NELLE SCUOLE. INDIVIDUAZIONE DI: BES, DSA, ALUNNI STRANIERI E
ALUNNI DISABILI CERTIFICATI. ATTIVITA PER L'INCLUSIONE.

La formazione viene svolta nell'ambito della Cooperativa Cittanova.

Collegamento con le Didattica per competenze, innovazione metodologica e
priorita del PNF docenti competenze di base
Destinatari tutto il collegio docenti

. « Laboratori
Modalita di lavoro _ )
* Ricerca-azione

Formazione di Scuola/Rete | Attivita proposta dalla rete di scopo
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Agenzie Formative/Universita/Altro coinvolte

Attivita proposta dalla rete di scopo
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